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Nombre y apellidos: Yirsa Jiménez Pérez
Correo electronico: Prof.yjimenez@eserp.com

1. FORMACION ACADEMICA OFICIAL

1.1 Titulos académicos

Doctorado en: Psicologia
Universidad: Universidad de Sevilla
Aino0:2008
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Master en: Mediacion social y comunitaria en contextos interculturales

Universidad: Universidad de Sevilla
Ano: 2003

Master en: Psicologia
Universidad: Universidad Simén Bolivar
Ano: 1997

Licenciatura en: Comunicacion Social
Universidad: Universidad Central de Venezuela
Afo: 1989

1.2 Acreditaciones universitarias (ANECA, AQU)

Tipo de acreditacion: Ayudante doctor
Agencia evaluadora: ANECA
Afo: 2023

Tipo de acreditacion: Colaborador
Agencia evaluadora: ANECA
Afo: 2006
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2. EXPERIENCIA DOCENTE
2.1 Titulos académicos

Grado en: Psicologia

Universidad: Universidad de Vic

Asignatura/s y afio/s: Psicologia de la comunicacion y la publicidad;
Historia y epistemologia de la psicologia. Desde febrero 2018-
actualmente

Grado en: Criminologia

Universidad: Universidad de Barcelona

Asignatura/s y afio/s: Minorias e Igualdad (desde 16 de febrero de 2015-
actualmente); Fanatismo y violencia (desde 12 de septiembre de
2016- actualmente); Introduccion a la psicologia (desde 14 de febrero
del 2011- actualmente)

Grado en: Fisioterapia

Universidad: Universidad de Manresa

Asignatura/s y afio/s: Cultura, sociedad y salud (desde 21 de septiembre
2015 - actualmente)

Master en: Criminologia, politica criminal y sociologia juridico-penal
Universidad: Universidad de Barcelona

Asignatura/s y afio/s: Violencia y cambio social (desde 21 de abril de 2014
hasta 17 de julio de 2020); Personalidad y conducta (desde 09 de
febrero de 2009 hasta 31 de julio de 2014)

Master en: Master en Analisis del Comportamiento no Verbal y
Deteccion de la Mentira

Universidad: Universidad a Distancia de Madrid y Fundacion
Universitaria Behavior and Law

Asignatura/s y afio/s: Comportamiento no verbal, habilidades de comunicacién y
negociacion en mediacion ce conflictos (Curso 2016 — actualmente)

Licenciatura en: Psicologia y Ciencias de la Informacion

Universidad: Universidad de Sevilla

Asignatura/s y afio/s: Psicologia de la comunicacion y la publicidad (desde
septiembre 2003 hasta enero 2008)

2.2 Actividad docente no universitaria
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Area: violencia de género, igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres vy

atencidn a las victimas

ambitos: atencion especifica a victimas de malos tratos y/o agresiones sexuales
(dirigidos a policias locales), especializacion en atencidon a mujeres victimas (dirigido a
técnicos municipales), desarrollo de planes de igualdad en las empresas. sensibilizacién
en igualdad y prevencidn del acoso laboral y sexual en las empresas, condicionantes
ambientales del acoso moral en el trabajo, lenguaje sexista, relaciones abusivas en

poblacion juvenil

Empresas e instituciones: Progess s.a, grupo Grifols, Peguform, Foment del Treball,
Smatsa (gestid de residuos de sabadell), Euncet. Escuela Universitaria Caixa Terrassa,

Ayuntamiento de Sevilla, Junta de Andalucia, ONCE, Diputacion provincial de Sevilla

Area: mediacién familiar

ambitos: mediacion familiar y habilidades de comunicacion para el ejercicio de la

mediacion

Empresas e instituciones: Instituto de ciencias juridicas del ilustre colegio de abogados

de Sevilla (ICIDE), centro de estudios juridicos de Granada, Ayuntamiento de Sevilla

Area: comunicacion vy habilidades sociales

ambitos: habilidades de comunicacidn y persuasidn en publico, y marketing institucional

Empresas e instituciones: Unidn General de Trabajadores de Andalucia

Area: empleo vy desarrollo organizacional

ambitos: habilidades de liderazgo, organizacién, motivacidn y organizacién de equipos

de trabajo, comunicacion del lider

Empresas e instituciones: Comisiones Obreras, Junta de Andalucia
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3. EXPERIENCIA INVESTIGADORA
3.1 Publicaciones
a) Libros/capitulos de libros

Autor/es: Jiménez, Yirsa

Titulo: EIl comportamiento no verbal en procesos de mediacion
Editorial/ciudad/paginas: Madrid: Ediciones Piramide (pp 211-214)
Afo: 2016

Autor/es: Jiménez, Yirsa

Titulo: Planificacion, desarrollo y cierre de reuniones efectivas
Editorial/ciudad/paginas: Madrid: Ediciones Piramide (pp 237-268)
Afio: 2016

Autor/es: Jiménez, Yirsa

Titulo: E€Qué elementos hay que considerar en la comunicacion eficaz?
Editorial/ciudad/péginas: Santiago de Compostela: Andariva Editora (pp
65-80)

Afo: 2012

Autor/es: Jiménez, Yirsa y Nuiez, T.

Titulo: Asegure la comunicacion en clase y negocie acuerdos de
aprendizaje

Editorial/ciudad/péginas: Madrid: Ed. McGraw Hill (pp. 119-130)
Afo: 2004

Autor/es: Jiménez, Yirsa y Martin, M.

Titulo: Manual de ayuda para mujeres maltratadas
Editorial/ciudad/paginas: Sevilla: Ed. Delegacion de la Mujer
Afo: 2001

Autor/es: Jiménez, Yirsa y Tafur, M.

Titulo: Guia de mediacion familiar

Editorial/ciudad/péginas: Sevilla: Ed. Delegacion de la Mujer
Ano: 2001

b) Articulos en revistas cientificas
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Autor/es: Escartin 3., Saldafa, O., Martin-Peiia J., Varela-Rey' A.,
Jiménez, Y., Vidal' T. y Rodriguez-Carballeira, A.

Titulo: The impact of writing case studies: Benefits for students’
success and well-being

Revista/nimero/péginas: Procedia Social and Behavioral Sciencies, 196,
47-51

Afo: 2015

Autor/es: Saldafia, O., Escartin- J., Torres, L., Varela-Rey' A., Martin-
Peia J., Rodriguez-Carballeira, A., Jiménez, Y.y Vidal' T.

Titulo: University Students’Strengths Associated with an optimal
academic and professional performance

Revista/numero/péginas: Procedia. Social and Behavioral Sciencies, 141,
30-34

Afo: 2014

Autor/es: Escartin, J.; Saldafia, O.; Martin-Pefia, J.; Varela-Rey, A.;
Jiménez, Y.; Vidal, T.; Rodriguez-Carballeira, A.

Titulo: La creacio 'd'estudis de cas' per part de I'alumnat: superant el
buit entre la teoria i la practica. Els alumnes com a protagonistes en el
desenvolupament de competéncies

Revista/nimero/péginas: Revista del CIDUI, 2, 1-9

Ano: 2014

Autor/es: Saldafia, O.; Rodriguez-Carballeira, A Espelt, E.; Jiménez, Y.;
Porrua, C.; Escartin, J.; Castrechini, A., Codina, N.; Pestana, J.V.y
Vidal, T

Titulo: Development of psychosocial case studies by students to
improve their ability to understand and analyze human behavior
Revista/nimero/paginas: Revista del ICERI

Afo: 2015

Autor/es: Reimel, S. y Jiménez, Y.

Titulo: Calidad de Vida Percibida en una Comunidad Cooperativa
Venezolana

Revista/numero/péaginas: Revista Latinoamericana de Psicologia, 29, 2,
303-319

Afo: 1997

Autor/es: Reimel, S. y Jiménez. Y.
Titulo: Redimension del Ambiente en los Estudios de Calidad de Vida y
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Calidad Ambiental
Revista/nimero/péginas: Revista Comportamiento. 4, 2, 57-72
Ano: 1995

3.1 Grupos y proyectos de investigacion

Nombre del grupo o proyecto: Grupo de Innovacion Docente Consolidado
en Psicologia Social de la UB (GINDOC-UB/109)

Entidad financiadora: Universidad de Barcelona

Referencia de la concesidn:

Investigador principal: Rodriguez-Carballeira, A.

Afo/s: 2009-Actualmente

Nombre del grupo o proyecto: Proyecto de Mejora de la Calidad docente
(MQD) del Grupo de Innovacion Docente Consolidado en Psicologia
Social

Entidad financiadora: Generalitat de Catalunya. Departamento de
Innovacion, Universidad y Empresa (Agencia de Gestion de Ayudas
Universitarias y de Investigacion)

Referencia de la concesidn:

Investigador principal: Rodriguez-Carballeira, A.

Afo/s: 2008-2010 / 2010-2012

Nombre del grupo o proyecto: Grupo de Investigacion Comunicacion y Rol
Docente: El rol de la mujer en la sociedad actual, La Mediacion como
técnica alternativa para la resolucion de conflicto

Entidad financiadora: Universidad de Sevilla. Junta de Andalucia
Referencia de la concesion:

Investigador principal: Guil Bozal, A.

Afio/s: 1998-2006
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Empresa/institucién: Psicéloga (Profesional auténoma)
Cargo/empleo: Psicoterapeuta
Afo/s: 01 junio 2022- actualmente

Empresa/institucidn: Proyectos y Gestidn de Servicios Sociales (Progess)
Cargo/empleo: Técnica de Intervencion Socioeducativa, asignada a
Servicios Sociales del Ayuntamiento de Terrassa

Afo/s: 01 de octubre 2008 — 20 de septiembre 2019

Empresa/institucidn: Proyectos y Gestidn de Servicios Sociales (Progess)
Cargo/empleo: Técnica de Intervencion socioeducativa, asignada a
Proyectos de pisos de inclusion del Ayuntamiento de Barcelona
Afo/s: julio- septiembre 2011- 2017

Empresa/institucidn: Proyectos y Gestidn de Servicios Sociales (Progess)
Cargo/empleo: Técnica de Gestion de conflictos en el espacio publico,
asignada a Ayuntamiento de Barcelona

Afio/s: julio — septiembre 2009- 2010

Empresa/institucién: Comision para la investigacion de malos tratos a
mujeres Delegacion Andalucia

Cargo/empleo: Coordinadora

Afo/s: 01 julio 2005 a 30 septiembre 2008

Empresa/institucién: Instituto para la promocion de la Mediacién y el
Asesoramiento Familiar (IPROMAF). Escuela de Mediacion Familiar
Cargo/empleo: Directora Académica

Afo/s: 23 de junio 2003 a 31 de diciembre 2004
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5. OTROS MERITOS
5.1 Direccion de tesis y trabajos de investigacion

Titulo tesis/trabajo de investigacion: La impresion 3D de alimentos como
tecnologia facilitadora en las disfunciones de la deglucion

Nombre doctorando/master/graduado: Garcia Gutiérrez, Daniel.
Programa: Cuidados Integrales y Servicios de Salud

Universidad: Universidad de Vic

Afo: 2021- actualmente

5.2 Ponencias y comunicaciones en congresos

Titulo: Depresion, personalizacion y catastrofismo entre jovenes
universitarios después de las restricciones por la covid 19.

Autor/es: Jiménez, Yirsa

Congreso/Jornada: XIX Foro Internacional sobre Evaluacion de la Calidad
de la Investigacion y la Educacion Superior (FECIES)

Institucion organizadora: FECIES

Tipo participacion (ponencia/comunicacién): Ponencia

Lugar/afio: Barcelona, 20 a 30 de septiembre 2022

Titulo: Posiciones Perceptivas, calibracion y rapport en procesos de
mediacion y resolucion de conflictos

Autor/es: Jiménez, Yirsa

Congreso/lornada: VI Jornadas Psicologico-Criminologicas

Institucidn organizadora: Eserp Business & Law School

Tipo participacion (ponencia/comunicacion): Ponencia

Lugar/afio: Barcelona, 04 de marzo 2022

Titulo: La observacion invertida: Comportamiento no verbal, calibracion
y rapport

Autor/es: Jiménez, Yirsa

Congreso/Jornada: Jornada Internacional Comportamiento No Verbal
Institucidn organizadora: Ateneo Iberoamericano de Buenos Aires

Tipo participacion (ponencia/comunicacién): Ponencia

Lugar/afio: Buenos Aireas, 24 de abril 2021

Titulo: Mediacion: Herramienta para los nuevos cometidos policiales
Autor/es: Jiménez, Yirsa
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Congreso/Jornada: IV Congreso Behavior & Law “"Luchando contra el
fraude”

Institucién organizadora: Fundacion Behavior & Law- Udima

Tipo participacion (ponencia/comunicacién): Ponencia

Lugar/afio: Madrid, 31 mayo y 01,02 de junio 2017

Titulo: Control informal sobre conductas incivicas en el espacio publico
de la Ciudad de Barcelona

Autor/es: Jimenez, Y., Castrechini, A., Guardia, J.

Congreso/lornada: Congreso Internacional de Psicologia Ambiental:
Espacios hibridos, espacios humanos, para un futuro viable

Institucion organizadora: UB-UAB-UOC

Tipo participacion (ponencia/comunicacién): Ponencia

Lugar/afio: Barcelona, 22 a 25 de octubre 2013

Titulo: Gravedad percibida y factores moduladores del control social de
conductas incivicas en una muestra de futuros profesionales de la
Criminologia

Autor/es: Jimenez, Y., Castrechini, A.

Congreso/Jornada: IX Congreso Espaiiol de Criminologia

Institucion organizadora: Universidad de Girona.

Tipo participacion (ponencia/comunicacién): Ponencia

Lugar/afio: Girona-Espafa. 27, 28, 29 junio 2012.
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5.3 Otras actividades y méritos relevantes

- Colegio profesional: Colegio Oficial de Psic6logos. N® de colegiado 27843.



